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株式会社ポジティブドリームパーソンズ 
 

 

Great Place to Work(R) Institute Japan 調査 

2012 年発表「働きがいのある会社」ランキングで第 20 位に選出 

 

感動創出企業を目指す株式会社ポジティブドリームパーソンズ（本社：東京都渋谷区 代表取締役：

杉元崇将、以下 PDP）は、Great Place to Work(R) Institute Japan（GPTW ジャパン）※1が主催する

2012 年発表の第 6回「働きがいのある会社」ランキングにおいて、20 位に選出されました。 

 

「働きがいのある会社」ランキングとは、GPTW ジャパンが独自の手法により調査・分析・認定を行う

働きがいのある会社の評価結果です。PDP は、「従業員 250 名以上部門」にエントリーし、総エントリ

ー83 社の中から基準を満たした上位 30 社が選ばれるベストカンパニーに選出されました。 

 

本調査は“その職場で働く従業員”と“人事部門”への 2 種類のアンケート調査を基に、経営施策や

経営者の姿勢などを評価・分析する手法が用いられ、外部の人やその会社の持つ制度の充実度で判断

するのではなく、その職場で働く従業員からの評価を直接調査に反映されることを特徴としています。

また、GPTW ジャパンは、「働きがいのある会社を」を【従業員が勤務する会社や経営者・管理者を信

頼し、自分の仕事に誇りを持ち、一緒に働いている人たちと連帯感が持てる場所】と定義しています。 

 

PDP は、良質な感動は優れた人財により創られると考えており、独自の教育システム「PDP カレッジ

システム」を全社員の必修として導入するなど、社員に様々な成長機会を提供することでグローバル

なビジネスリーダーの育成に注力しています。また、女性が仕事や子育てを両立しながら豊富な経験

や高いスキルを生かし続けられる環境を目指した「ポジティブ・ママズ制度」など、社員が常に高い

モチベーションを持ち続けるための職場環境の整備にも取り組んでいます。 

 

なお、本調査の詳細につきましては、2012 年 1 月 23 日発売の『日経ビジネス』誌及び GPTW ジャパン

の WEB サイトに掲載されます。 

 

※1調査結果の詳細と Great Place to Work(R) Institute Japan について 

http://www.hatarakigai.info 

 

 



 

PDP は、「感動で満ちあふれる日本を創ってゆく。」をコーポレートビジョンとし、自社が展開する

ホテル、レストラン、ウェディング、バンケット、フラワー、コンサルティングの 6事業を通じて“感

動”を軸とした事業を展開しています。これら各事業は大きく成長を続けており、創業から 15 年目

を迎えた 2011 年には海外進出の第一弾として、自社の運営するフラワーショップ 「サンジョルディ

フラワーズ ザ・デコレーター」を韓国ソウルに海外初の出店店舗として展開、今後も更なる海外へ

の展開を視野に入れています。 

 

 

 

■社 名：株式会社ポジティブドリームパーソンズ 

■設 立：1997 年 7 月 1日 

■本社所在地 ：東京都渋谷区恵比寿南 1-15-1 A-PLACE 恵比寿南ビル 3F 

■代表取締役 ：杉元 崇将 

■従 業 員 数：450 名（※2012 年 1 月 1日現在） 

■事 業 内 容：ホテル事業、レストラン事業、ウェディング事業、バンケット事業、フラワー事業、

コンサルティング事業  

■WE B サ イ ト：http://www.positive.co.jp/ 

■公式アカウント：Facebook(http://www.facebook.com/PositiveDreamPersons)、Twitter（@pdp_kandou） 

 

 

 

 
 

■株式会社ポジティブドリームパーソンズ 

担当：金井 

TEL/ 03-5720-7880  FAX/ 03-5704-8674 

 

■株式会社プラップジャパン（広報代行） 

担当：蛭川 

TEL/ 03-4580-9104 FAX/ 03-4580-9130 

【本プレスリリースに関するお問い合わせ先】 

会社概要 

 


